Zatgcznik

Do Zarzadzenia Nr 7/2009
Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Milejewie

REGULAMIN
PONADLOKALNEJ SWIETLICY SRODOWISKOWE)

W OGRODNIKACH

Podstawa prawna.

§1.

Placéwka prowadzi swojg dziatalno$¢ na podstawie:

1.

Uchwaty Nr XXIV/48/05 Rady Powiatu w Elblaggu z dnia 28 pazdziernika 2005 r. w sprawie
zatwierdzenia tresci porozumien przez Zarzad Powiatu w Elblaggu zadania z zakresu
pomocy spotecznej — prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych, o zasiegu ponadlokalnym;

Porozumienia zawartego w dniu 26 wrzesnia 2005 roku pomiedzy Zarzadem Powiatu
w Elblaggu a gming Milejewo w sprawie prowadzenia zadania z zakresu pomocy
spotecznej - sSwietlicy srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
o zasiegu ponadlokalnym w Ogrodnikach;

Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728);

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku
(Dz. U.z2007 r. Nr 201, poz. 1455);

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z2003 r. Nr 96, poz. 873).

Postanowienia ogdlne.

§2.
Obszarem dziatania placéwki jest Gmina Milejewo.
Siedziba placédwki znajduje sie w Ogrodnikach.

Pobyt dziecka w placdwce jest dobrowolny i nieodptatny.



4. Placéwka przeznaczona jest dla 30 dzieci uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej
lub Gimnazjum, zamieszkatych na terenie Gminy Milejewo.

5. Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza wsparcia dziennego — Swietlica Srodowiskowa
w Ogrodnikach jest dziataniem Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie realizujgcym
postanowienia ustawy o pomocy spotecznej w celu wsparcia funkcji opiekunczych
rodziny.

lll. Cele i zadania placowki.

§3.
Placéwka wsparcia dziennego zapewnia dziecku:
1) pomoc w nauce
2) organizacje czasu wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢ sportowych
3) statg prace z rodzing dziecka.
Placowka wsparcia dziennego zapewnia dzieciom:
1) przynajmniej jeden positek dostosowany do pory dnia i czasu przebywania
2) wyposazenie:
a) przedmioty potrzebne do zajec

b) w miare mozliwosci w odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku,
stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb.

Placowka wsparcia dziennego stwarza warunki do:

1) Fizycznego, psychicznego rozwoju dziecka: poszanowania podmiotowosci dziecka,
wystuchania jego zdania i w miare mozliwosci uwzglednienia jego wnioskdw we wszystkich
dotyczacych go sprawach oraz informowania dziecka o podejmowanych wobec niego
dziataniach;

2) Zapewnienia poczucia bezpieczenstwa;

3) Dbatosci o poszanowanie i podtrzymanie zwigzkdw emocjonalnych dziecka z rodzicami,
rodzenstwem i innymi osobami, zarowno spoza placowki i placowki wsparcia dziennego,
jak i przebywajgcymi lub zatrudnionymi w tych placéwkach;

4) Uczenia nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkdw interpersonalnych;
5) Poszanowania potrzeb religijnych dziecka;

6) Zapewnienia dzieciom warunkdw sprzyjajgcych utrzymaniu osobistych kontaktéw z rodzing;



7)
8)

9)

Uczenia poszanowania tradycji i ciggtosci kulturowej;
Uczenia planowania i organizowania codziennych zajeé stosownie do wieku dziecka;

Uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestnictwa w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych;

10) Ksztattowania u dzieci nawykow i uczenia zachowan prozdrowotnych;

11) Przygotowania dzieci do podnoszenia odpowiedzialnosci za witasne postepowanie

oraz uczenia samodzielnosci w zyciu;

12) Wyrédwnywanie deficytdw rozwojowych dzieci;

13) Uzgadnianie istotnych decyzji dotyczacych dziecka z jego rodzicami lub opiekunami

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prawnymi.
§4.

Placowka wsparcia dziennego funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze
od godz. 12%° do godz. 18%, natomiast w okresie wakacji, ferii i przerw $wigtecznych
od godz. 10% do godz. 16%.

W uzasadnionych przypadkach kierownik $wietlicy, w uzgodnieniu z Kierownikiem Gminnego
0Oérodka Pomocy Spotecznej w Milejewie moze zmienié czas pracy Swietlicy.

W przypadku matej ilosci dzieci wymagajacych opieki w placdwce wsparcia dziennego
ilos¢ dni i godzin funkcjonowania placéwki mozna dostosowac do lokalnych potrzeb.

Placéwka wsparcia dziennego kieruje Kierownik.

Organizacje placowki wsparcia dziennego okresla regulamin placowki opracowany
przez Kierownika w uzgodnieniu z odpowiednig jednostkg samorzadu terytorialnego.

Kierownik placéwki wsparcia dziennego jest jednoczesnie wychowawcy. W razie jego
nieobecnosci placéwka wsparcia dziennego kieruje osoba wyznaczona przez podmiot
prowadzacy.

Przyjmowanie dzieci do placéwki wsparcia dziennego odbywa sie bez skierowania.

W placéwce zatrudnia sie wychowawce bezposrednio odpowiedzialnego za proces
wychowania i opieki wychowankéw.

W placowce w miare istniejgcych potrzeb mogga by¢ zatrudniane inne osoby, miedzy innymi
na zasadach wolontariatu.



IV. Organy placowki.

§ 5.

Organami placowki sa:

1. Kierownik Swietlicy, ktéry jest jednoczeénie wychowawca.

2. Staty Zespdt ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej ,,statym zespotem”.

Do zadan Kierownika Swietlicy nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

Kierowanie biezgca dziatalnoscig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz;
Sprawowanie nadzoru nad realizacjg standardu opieki i wychowania;

Sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego
rozwoju;

Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym placéowki;
Opracowanie rocznych planéw dziatalnosci Swietlicy;

Opracowanie i przedstawienie okresowych sprawozdan z dziatalnosci merytorycznej
i finansowej placéwki;

Podejmowanie decyzji o zakwalifikowaniu lub skresleniu dziecka z listy uczestnika;
Sprawowania nadzoru nad mieniem;

Kierownik dziata zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialnosé przed Kierownikiem
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie.

Staty Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka

Staty Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej niz co p6t roku.

Do zadan Zespotu nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

Ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

Analizy stosownych metod pracy z dzieckiem i rodzing;
Modyfikowania indywidualnego planu pracy;

Ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

Ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Swietlicy.



W skfad Zespotu wchodza:

1.

Kierownik placéwki lub osoba przez niego wyznaczona;

Pedagog, psycholog, pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie,
wychowawca kierujgcy procesem wychowania dziecka;

Przedstawiciele wfasciwego Centrum Pomocy Rodzinie oraz os$rodka adopcyjno
— opiekunczego;

W sktad statego zespotu mogg wchodzi¢ inne osoby, w szczegdlnosci lekarz i pielegniarka;

W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej i prawnej oraz rodzinnej dziecka do udziatu
w posiedzeniu statego zespofu mogg byé zaproszeni przedstawiciele sadu wiasciwego
na potozenie placéwki, osrodka pomocy spotecznej, policji, stuzby zdrowia, instytucji
oswiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmujacych sie problematyka rodziny
i dziecka, a takze mogg by¢ zapraszane osoby bliskie dziecku.

Po dokonaniu okresowej oceny dziecka staty zespot formutuje na pismie opinie dotyczgca zasadnosci

dalszego pobytu dziecka w placéwce.

V.

Pracownicy placéwki.

W placéwce zatrudniani s3:

1.

2.

Kierownik placéwki, ktéry jest jednoczesnie wychowawcg;

Wychowawca

Wychowawca prowadzi zajecia z grupg wychowankow, sprawuje opieke nad procesem

wychowania i ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczeistwo dzieci w pomieszczeniach Swietlicy,

podczas zabaw ruchowych na podwérku oraz podczas wycieczek i innych imprez, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

poznaje sytuacje materialno — bytowsa, rodzinng, wychowawczg i szkolng wychowankdw,
ich stan zdrowia, mozliwosci, zainteresowania i uzdolnienia, takie poznaje przyczyny
wystepujacych problemdw;

czuwa nad realizowaniem przez wychowankdéw obowigzkéw szkolnych;

wspotpracuje ze szkotami, do ktérych uczeszczajg wychowankowie, z kuratorami rodzinnymi,
pracownikami socjalnymi;

wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankdw, informuje ich o postepach
i trudnosciach, zacheca do wspétpracy w ich pokonywaniu oraz do udziatu w biezgcym zyciu
placowki;

bierze udziat w organizowaniu zaje¢ dla rodzicow;

sprawuje opieke nad wychowankami uczestniczgcymi w zajeciach poza placowka;



7) odpowiada za pomieszczenia i wyposazenie w grupie wychowawczej, w ktorej odbywajg
sie zajecia;

8) wychowawca moze taczy¢ funkcje administracyjne i obstugi.

VI. Wychowankowie $wietlicy

§ 6.
Przyjecie dzieci do swietlicy srodowiskowej nastepuje na wniosek:
1. rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka
2. na wniosek pracownikéw socjalnych, pedagoga szkolnego, nauczyciela;
3. przedstawicieli innych instytucji, jezeli rodzice lub opiekunowie prawni wyrazajg na to zgode.

Decyzje o przyjeciu lub skresleniu dziecka z listy wychowankéw sSwietlicy podejmuje kierownik
Swietlicy.

§7.
Prawa i obowiazki wychowankoéw.
Wychowanek ma prawo do:
1) ochrony i poszanowania jego godnos$ci oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania
2) wiasciwie zorganizowanej opieki
3) swobody wyrazania mysli i przekonan

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczedstwa podczas zajeé
organizowanych w placéwce i poza jej terenem

5) rozwijania szacunku dla rodzicéw, tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci narodowych

6) przygotowania do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia,
tolerancji oraz réwnosci ptci

7) wnoszenia odwotan od decyzji podejmowanych w stosunku do jego osoby.
Wychowanek zobowiazany jest do:

1) uznania godnosci i podmiotowosci innych oséb

2) przestrzegania zasad kultury wspétzycia

3) pomagania stabszym

4) przestrzegani a regulaminu placéwki i tygodniowego rozktadu zajec



5) dbania o wspdlne dobra, tad i porzadek, uczestnictwo w pracach porzadkowych
6) ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wtasne postepowanie
7) dbania o mienie placéwki, utrzymania czystosci i porzadku w uzytkowanych pomieszczeniach

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w Swietlicy jak i poza nig, zgtaszania
uszkodzenia kazdego sprzetu.

Inne szczegétowe zasady funkcjonowania, w tym stworzenia systemu nagrdd i kar wychowankow
okresli kierownik Swietlicy.

§8.
Dzieci przebywajgce w placéwce moga tworzy¢ samorzad.
1. Organizacje samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci przebywajgce w placowce.
2. Opiekuna samorzgdu wybierajg dzieci sposrdd pracownikéw zatrudnionych w placéwce.

3. Samorzad moze przedstawié Kierownikowi placéwki wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczacych funkcjonowania placéwki.

§9.
Wychowanek Swietlicy moze by¢ skreslony z listy wychowankéw Swietlicy jezeli:
1) nieusprawiedliwiona nieobecno$é w Swietlicy przekroczy co najmniej 30 dni
2) wielokrotnie, razgco naruszy regulamin Swietlicy.
§ 10.

Kierownik Swietlicy powiadamia osoby lub instytucje, na wniosek ktérych wychowanek zostat
przyjety do Swietlicy, o jego skresleniu z listy wychowankéw.

VIl. Dokumentacja Swietlicy jest:
1. regulamin Swietlicy
2. indywidualna dokumentacja wychowanka, w tym:
a. karta udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem przebiegu
b. arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych

c. karta przebiegu, ktéra zawiera uzupetniong co miesigc informacje o znacznych
dla dziecka wydarzeniach, w tym o postepach w nauce szkolnej, stanie zdrowia
oraz ocene aktualnej sytuacji dziecka

3. dziennik pracy Swietlicy.



Dziennik pracy Swietlicy powinien zawiera¢:
1) liste obecnosci dzieci
2) tematiopis prowadzonych zajec
§11.
Majatkiem Swietlicy sg $rodki trwate ujete w ksigzce inwentarzowej oraz $rodki nietrwate.
§12.

Dochody Swietlicy stanowia: dotacje samorzadowe, darowizny, zapisy oraz spadki dla o0séb
fizycznych.

VIIl. Nadzér nad dziatalnoscig Swietlicy.
§13.
Nadzér nad dziatalnoécig Swietlicy sprawuja:
a) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie
b) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Elblggu
§ 14.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.



