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woj. warminsko-mazurskie OFERTA PRACY
NA STANOWISKO “ASYSTENTA RODZINY”

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Milejewie zatrudni ,,ASYSTENTA RODZINY”.
Praca asystenta rodziny wykonywana bedzie w ramach umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu
pracy, w systemie zadaniowego czasu pracy.

Wymagania niezbedne:

Zgodnie z art. 12 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 697 ze zm.) asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie
lub praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing
lub studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony
na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing
lub

c) wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢émi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

2) nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

3) wypehnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytulu egzekucyjnego;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

Minister wiasciwy do spraw rodziny okre§la w drodze rozporzadzenia liczbe godzin i zakres
programowy szkolen, o ktérych mowa powyzej.

Wymagania dodatkowe:

» znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdzialania alkoholizmowi,
przeciwdziatania narkomanii;

» dobra znajomo$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych;

» odporno$¢ na stres, kreatywnos¢, komunikatywnos¢, umiejetnos$é pracy w zespole, samodzielnos¢,
odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, systematycznosé;

» prawo jazdy kat. B



Zakres podstawowych obowigzkow:

Asystent rodziny jest obowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji
w szczegblnosci poprzez udziat w szkoleniach oraz samoksztalcenie.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegélnoSci:

1.

2.

12.

13.
14.
15

16.
17.
18.

opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z czionkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

opracowanie, we wspdtpracy z czilonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

. motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu

ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

. udzielanie ~wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udziat w zajeciach

psychoedukacyjnych;

podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny i przekazywanie tej oceny Kierownikowi
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie;

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny;

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j;

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie
zawodowe, staz pracy;

4) podpisane o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na w/w stanowisku;

5) podpisane o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestepstwo popelione umyslnie oraz umyslne przestepstwo skarbowe;

6) podpisane o$wiadczenie kandydata, iz nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz
wiladza rodzicielska nie zostatla mu zawieszona ani ograniczona;

7) podpisane oswiadczenie kandydata, ze wypetia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego.

Dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzulg wyrazajaca zgode na przetwarzanie danych osobowych.




Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢é w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

LASYSTENT RODZINY” do dnia 29 listopada 2017 roku do godz. 13:00

1) osobiécie — w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie (pokdj nr 6, 7)

2) lub za posrednictwem poczty (decyduje data wplynigcia dokumentow do GOPS) na adres:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Milejewie, ul. Elblaska 47, 82-316 Milejewo

Kierownik
Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej
w Milejewie
Milejewo, 13. 11. 2017 r.
Weronika Felkiewicz



