GMINNY O SRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W MILEJEWIE
UL. ELBL ASKA 47
82-316 MILEJEWO
tel. (55) 231 12 93 e-mail: gopsmilejewo@wp.pl
fax (55) 236 38 36

Milejewo, 15. 04. 2013 r.

OFERTA NA SWIADCZENIE USLUGI “ASYSTENTA RODZINY”
W FORMIE UMOWY ZLECENIE

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Milejewie ogtasza nab@ertona realizagj zadania
LASYSTENT RODZINY” w formie umowy zlecenie w termimod 01. 06. 2013 do 31. 12. 2013 r.

Wymagania niezlkedne:

Zgodnie z art. 12 ustawy z dnia 9 czerwca 2011wspieraniu rodziny i systemie pieczy zgsizej
(Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ze zm.) asyst@ntodziny mae by¢ osoba, ktora:

1) posiada:
a) wyksztatcenie wysze na kierunku pedagogika, psychologia, socjojataaki o rodzinie
lub praca socjalna lub
b) wyksztalcenie wysze na dowolnym kierunku uzupetnione szkolenienalresu pracy
z dzieémi lub rodzira i udokumentuje co najmniej roczny sfaracy z dziémi lub rodziry
lub studiami podyplomowymi obejmagymi zakres programowy szkolenia oltomy
na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmniejmgcta pracy z dziémi lub rodzirmy
lub
c) wyksztatceniesrednie i szkolenie z zakresu pracy z dmie lub rodzin, a take
udokumentuje co najmniej 3-letni gtaracy z dziémi lub rodziry,
2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskawaz wiladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;
3) wypetnia obowazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obarék w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego;
4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za sing przesipstwo lub umyine przesgpstwo
skarbowe.

Minister wigciwy do spraw rodziny okééa w drodze rozporgizenia liczlk godzin i zakres
programowy szkolg o ktérych mowa powagj.

Wymagania dodatkowe:

» znajom@¢ przepisOw z zakresu ustawy O pomocy spotecznégwys o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zagiczej, ustawy 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinustawy
o0 wychowaniu w trzewosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, KPA,

dobra znajom& obstugi komputera i uaglzen biurowych;

odpornd¢ na stres, kreatywrsé, komunikatywné¢, umiegtnos¢ wspOtpracy w grupie,
samodzielnéc,

bardzo dobra organizacja czasu pracy

prawo jazdy kat. B
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Zakres podstawowych obowgzkow:

Asystent rodziny jest obowzany do systematycznego podnoszenia swoich kweadifik
w szczegolnéci poprzez udziat w szkoleniach oraz samoksztaéceni

Do zadah asystenta rodziny nalgy w szczeqdlnéci:

1. opracowywanie i realizacja planu pracy z rodziwe wspoOtpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2. opracowanie, we wspoéipracy z czionkami rodziny iorkilynatorem rodzinnej pieczy

zastpczej, planu pracy z rodzn ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zestzej;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuagjciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozygywaniu problemow socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozygywaniu problemoéw psychologicznych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozygiywaniu problemoéw wychowawczych z déaiei;

wspieranie aktywniei spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwadiik zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniuzymywaniu pracy zarobkoweyj;

0. motywowanie do udzialu w zgjiach grupowych dla rodzicéw, maych na celu

ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskichmiegtnosci psychospotecznych;
11.udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdtio poprzez udziat w zegiach
psychoedukacyjnych;

12. podejmowanie dziafainterwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagmoia bezpieczestwa
dzieci i rodzin;

13. prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawdzyita rodzicow i dzieci;

14. prowadzenie dokumentacji dotycej pracy z rodzig

15. dokonywanie okresowe] oceny sytuacji rodziny i peywanie tej oceny Kierownikowi
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w Milejewie;

16. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakaeniu pracy z rodzin

17. sporadzanie, na wnioseladu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18. wspotpraca z jednostkami administracijdeawej i samorzdowej, wigciwymi organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalimyjmi sk w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny;

19. wspodipraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grugbocz, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanmizemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.
1493, z 2009 r. Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r28lrpoz. 146 i Nr 125, poz. 842) lub
innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniadz uzna za niezgna.
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Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

list motywacyjny;

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychsawego przebiegu pracy zawodowej;
kserokopia dowodu osobistego;

kserokopie dokumentéw potwierdzeych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;
oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na w/w
stanowisku;

oswiadczenie kandydata o znajofabwymaganych przepiséw / aktéw prawnych
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipmtych i o niekaraln€ci za przesgpstwo
popetnione uméinie oraz umylne przesipstwo skarbowe;

oswiadczenie kandydataz inie jest i nie byt pozbawiony wiladzy rodzicielgkieraz wladza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ogran&z



9) oswiadczenie kandydatae wypeltnia obowizek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obarék
w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego.

Dokumenty aplikacyjne powinny Byopatrzone klauzal ,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich

danych osobowych zawartych w ofercie pracy dlazattiprocesu naboru zgodnie z ustandnia 29.

08. 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. LO02Z. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalgy sklad& w zamknétej kopercie z adnotagj,Oferta na swiadczenie ustugi

Asystenta rodziny w Gminnymd@bdku Pomocy Spotecznej w Milejewie”

1) osobicie — w siedzibie Gminnegosédka Pomocy Spotecznej w Milejewie (pokoj nr 6, 7)

2) lub przestd na adres — Gminnyd@dek Pomocy Spotecznej w Milejewie, ul. Elka 47, 82-316
Milejewo

w terminie do dnia 30 kwietnia 2013 r. do godziny 3.

Oferty, ktore wptym do GOPS w Milejewie po w/w terminie nieda rozpatrywane.



